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2 Baggrund

Baeredygtighed i form af en gren dagsorden er i stigende grad pa den politiske dagsorden og
pa tidsandens dagsorden. Beaeredygtighed i et 360 graders perspektiv - og som en del heraf
den grgnne dagsorden - er et vaesentligt punkt pd Kreditbankens dagsorden og dermed ogsd
en del af bankens forretningsmodel med henblik pa at forblive en holdbar, lokal bank - et hol-
depunkt, der skaber vaerdi til mennesker.

Naervaerende politik vil vaere dynamisk. Den vil sdledes udvikle sig i takt med, at Kreditbanken
konkretiserer/justerer sine mal om baeredygtighed som fglge af ansvarlighed over for miljget,
som fglge af social ansvarlighed og/eller som fglge af gkonomisk ansvarlighed. Derudover vil
banken indrette sig efter og efterleve den lovgivning, der i gvrigt matte saette rammerne for
baeredygtighed.
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ocaalt

Beredygtigt

et konomisk

3. Kreditbankens forretningsmodel og baeredygtighed

Kreditbankens vision
Kreditbanken vil

e have en sund virksomhedskultur og vaere en solid og robust bank, der skaber vaerdi til
aktionaererne gennem holdbare og konkurrencedygtige resultater

e aktivt imgdekomme kundernes behov for holdbare finansielle ydelser og lgsninger og
veere kendt for at veere fleksibel, ansvarlig og neerveerende

e veaere en rigtig god arbejdsplads for glade og dygtige medarbejdere, der kan og vil ar-
bejde sammen inden for rammerne af bankens mening og vaerdier

e arbejde pa grundlag af en enkel forretningsmodel, hvor banken principielt kun tager ri-
sici pa kreditomradet (med fokus p& samtidig at minimere disse risici)

 prioritere og fokusere pa at vaere baeredygtig i forhold til den omverden, banken er en
del af.

Kreditbankens hovedmal/dna og fravalg for relationer til omverdenen
Kreditbanken vil prioritere og fokusere pa at veere baeredygtig i forhold til den omverden,
banken er en del af.

Kreditbanken

e gnsker at skabe et godt omdgmme og positive relationer til interne og eksterne interes-
senter, herunder kunder, presse, medarbejdere, investorer og den brede offentlighed.
For det styrker bankens position pa@ markedet. Bankens kommunikation skal derfor af-
spejle bankens veaerdier, mening og vision

e gnsker at tage del i den grgnne omstilling, idet banken vurderer, at den finansielle sek-
tor kan spille en afggrende rolle i omstillingen mod mere baeredygtighed - kapitalmaes-
sigt, energimaessigt og holdningsmaessigt.

Politikker og beredskabsplaner

Pa alle lovkraevede og af bestyrelsen fastsatte omrader vil banken understgtte sin forret-
ningsmodel med politikker og beredskabsplaner, der er godkendt af eller forelagt bestyrel-
sen. Politikkerne skal indeholde bl.a. bankens strategiske profil.

Det er alene den elektroniske version af naervaerende dokument, som er gseldende! side 2 af 7



< Kredilbanken

- Senderjyllands lokale bank Dato: 12-12-2022

Fravalg
Kreditbanken

e onsker ikke at udbyde produkter og ydelser, der er serligt risikofyldte eller pd kant
med god etik, fordi banken vil forebygge suboptimering og motivationen til at kunne
indga forretninger pa bekostning af etik og faglighed. Som en konsekvens heraf gnsker
banken ikke et private-banking-koncept, at tilbyde corporate- and investment-banking
og at indga aftaler om correspondent-banking, idet sddanne vurderes at kunne impli-
cere skatteteenkning og/eller forgget risiko for hvidvask af penge.

4. Kreditbankens rammesaetning af baeredygtighed
Kreditbanken vil Isbende forholde sig til FN’s 17 verdensmal for baeredygtig udvikling og fo-
kusere sin indsats pa de mal, banken konkret kan/vil kunne ggre noget ved.

FN'S 17 VERDENSMAL FOR BAREDYGTIGC UDVIKLING
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INDSATS

FN's verdensmal for baeredygtig udvikling blev vedtaget af verdens stats- og regeringsledere
pd FN- topmgdet i New York den 25. september 2015. M3lene tradte i kraft den 1. januar 2016
og skal frem til 2030 saette os kurs mod en mere baeredygtig udvikling for bade mennesker og
planeten, vi bor pa.

ISR FOR HANDUNG

Verdensmalene udggr 17 konkrete mal, som forpligter alle FN’s medlemslande til helt at af-
skaffe fattigdom og sult i verden, reducere uligheder, sikre god uddannelse og bedre sundhed
til alle, anstaendige jobs og mere baeredygtig skonomisk vaekst. De fokuserer ligeledes pa at
fremme fred og sikkerhed og stzerke institutioner, og pa at styrke internationale partnerska-
ber.

Dagsordenen anerkender saledes, at social, skonomisk og miljgmaessig udvikling, fred, sikker-

hed og internationalt samarbejde er taet forbundne, og at det kraever en integreret indsats at
opna holdbare udviklingsresultater.
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5. Bankens gnskede proces for generelt at integrere og fastholde
baeredygtighed

Kreditbanken vil ga fra ord til handling, s& baeredygtighed bliver en del af bankens dna.
Banken vil inden udgangen af Q2 2023, gennemfgre de tiltag, der fremgar af bilag 1, og
inden udgangen af Q4 2023 gennemfgre de tiltag, der fremgar af bilag 2. Derudover vil
banken frem mod 2025, og med baeredygtighedsgruppen som primus motor, definere
yderligere baeredygtighedstiltag.

Indtil videre vil banken som minimum

o forfglge de opfordringer, som Finans Danmarks bestyrelse har opfordret medlemmerne
at fglge
« fokusere/agere pa 6 af FN’s 17 verdensmal

Banken vil forfglge de opfordringer, som Finans Danmarks bestyrelse har opfordret
medlemmerne at fglge
Banken vil

o integrere baeredygtighed i processer — bade strategisk og operationelt

e saette flere grgnne produkter pd hylden - bade lane- og investeringsprodukter. Malet er
at baeredygtige produkter bliver standardtilbuddet frem for niche

e gennemfgre baeredygtighed i egen forretning - med henblik p& at minimere eget ener-
giforbrug

e have klar og troveerdig dokumentation og kommunikation om baeredygtighed - bl.a.
ved at bruge sammenlignelige og underbyggede opggrelsesmetoder

« offentligggre CO2-aftryk og fastlaagge mal for fremtidige reduktioner

o foretage en ambitigs CO2-screening. Vurdere om st@grre engagementer er gkonomisk
bzeredygtige i verden med gget CO2-beskatning.

Fokusere/agere pa 6 af FN’'s 17 verdensmal
I relation til baeredygtighed vil Kreditbanken indtil videre primaert fokusere/agere i forhold til
de fglgende verdensmal:

LIGESTILLING
MELLEM KANNENE

En styrkelse af kvinders rettigheder og muligheder, og stgrre ligestilling er afggrende for at
fremskynde en baeredygtig udvikling. Fjernelse af alle former for diskrimination mod kvinder
og piger er ikke kun en grundlaaggende menneskeret, men det har ogsé’l en multiplikatoref-
fekt pa tvaers af alle andre udviklingsomrader.

Kreditbanken

o vil bidrage til ligestilling mellem kgnnene

il Isbende méle pad kgnsdiversitet og ved at sikre, at der opstilles maltal for det under-
repraesenterede kagn.
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ANST/ZNDIGE JOBS .
0G OKONOMISK Verdensmalene for baeredygtige udvikling sgger at fremme vedvarende gkonomisk vaekst

VIEKST ved at skabe hgjere produktivitet og teknologiske gennembrud. Fokus pé politikker, som er
gunstige for iveerksaetterkultur og jobskabelse er ngglen til dette. Det er samtidig vigtigt at
indsaette effektive foranstaltninger for at udrydde tvangsarbejde, slaveri og menneskehan-
del. M3let er at opna fuld og produktiv beskaeftigelse og ansteendige jobs for alle kvinder og

I maend i 2030.

Kreditbanken vil bidrage til vaekst i samfundet

e ved at samarbejde om en finansiel infrastruktur
e ved at stille finansiering til radighed for bankens kunder.

En global gkonomi, der er afthaengig af fossile braendstoffer, og stigningen i udledningen af
drivhusgasser skaber drastiske aendringer i vores klimasystem. Det har en synlig effekt pa
alle kontinenter.

Kreditbanken vil

e gaidialog med kunderne om, hvordan de kan reducere energiforbruget i boliger/ejen-
domme

e reducere eget energiforbrug.

At ggre byer sikre og baeredygtige betyder at garantere adgang til sikre og billige boliger
samt opgradere beboelse i slumkvarterer. Baeredygtighed indebaerer ogsa investeringer i of-
fentlig transport, skabelsen af grgnne offentlige rum og forbedring af byplanlaegning og by-
styring, p& en made, hvorpa der opnds bade stgrre deltagelse og inddragelse.

Kreditbanken

o vil i lokalomradet engagere sig i kunderne for at skabe holdbare gkonomiske Igsninger.
Nggleordene er kvalitet, faglig dygtighed, palidelighed, ordentlighed og tillid

« vil aktivt reducere egen miljgbelastning i lokalomradet.

@konomisk veekst og baeredygtig udvikling kraever, at vi hurtigst muligt reducere vores fod-
aftryk pa naturen ved at aendre pa@ den made vi producerer og forbruger vores varer og
ressourcer pa.

Effektiv styring af vores fzelles naturressourcer, og maden vi bortskaffer giftigt affald og
forurenende stoffer, er vigtige malsaetninger for at nd dette mal. At tilskynde industrier,
virksomheder og forbrugere til at genbruge og reducere deres affald er ogsad vigtigt.

Kreditbanken

e vil tilbyde sine kunder et bredt sortiment af produkter, men samtidig produkter, som
banken selv forstar og kan std inde for
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Vil minimere energi-/ressourceforbruget og szette flere grgnne produkter pa hylden.

1 FRED, RETF/ERDIGHED 0G Fred, stabilitet, menneskerettigheder og effektiv regeringsfarelse baseret pd retsstatsprin-
ST/ERKE INSTITUTIONER cipper er vigtige betingelser for en baeredygtig udvikling.
(14
v Verdensmalene for baeredygtige udviklingsmal vil sgge at reducere alle former for vold, og
gennem samarbejde med regeringer og lokalsamfund finde varige Igsninger pa konflikter
og usikkerhed. Styrkelse af retsstatsprincipper og fremme af menneskerettigheder er helt
central for denne proces. Det samme gaelder begraensning af ulovlige vdbenstrgmme og
stgrre inddragelse af udviklingslande i globale beslutningsorganer.

Kreditbanken

« vil drive banken pa grundlag af en forretningsmodel, der har en lav, residual risiko for
at kunne misbruges til hvidvask og finansiering af terrorisme

« vil forebygge (og forhindre) gkonomisk kriminalitet og fokusere pa, at enhver aktivitet i
banken sker inden for gaeldende lovgivnings sdvel rammer som and

 vil skabe vaerdi til mennesker pa en ordentlig og redelig made.

6. Bankens gnskede proces for at integrere/fastholde baeredygtig-
hed pa investeringsomradet (disclosureforordningen)

Banken henviser til politikken ‘Proces for at integrere/fastholde baeredygtighed pa investe-
ringsomradet (disclosureforordningen)’.

7. Logbog

Politikken er ny og gaelder fra 10. marts 2021.

Politikken, der aflgser en geeldende fra 10. marts 2021, gaelder fra 8. december 2021.
Politikken, der aflgser en geeldende fra 8. december 2021, geelder fra 26. januar 2022.
Politikken, der aflgser en geeldende fra 26. januar 2022, gaelder fra 12. maj 2022.
Politikken, der aflgser en geeldende fra 12. maj 2022, geelder fra 7. december 2022.

Det er alene den elektroniske version af naervaerende dokument, som er gseldende! side 6 af 7



4 Kreditbanken

- Senderjyllands lokale bank

8. Bilag 1

Kreditbanken gnsker inden udgangen af Q2 2023

at opgere CO2-emissioner pa bankens erhvervsudlan (i ESG rapporten)

at opgere CO2-emissioner pa bankens billan (i ESG rapporten)

at opgere CO2-emissioner pa bankens udlan til fast ejendom (i ESG rapporten)

at opgere kundernes CO2 udledning pa investeringsprodukter (i ESG rapporten)

at opgere bankens scope 1 og scope 2 emissioner (i ESG rapporten)

at opgere bankens egne udledninger pa investering (i ESG rapporten)

at udlevere en pree-kontraktuel SFDR rapport pa artikel 8 og 9 puljeprodukter pr. 01.01.2023

1
2
3
4
5
6
7
8

Igbende at udlevere en SFDR rapport pa artikel 8 og 9 puljeprodukter pr. 01.01.2023

9

at udfeerdige energitjek pa alle bankens bygninger med henblik pa at energioptimere

10

at montere LED loftsbelysning i hele banken, hvor det giver mening

11

at unders@ge muligheden for ladestandere i Sgnderborg, Haderslev og Tender

12

at unders@ge, om medarbejdere kan tilga bankens ladestandere mod betaling

13

at opfordre medarbejdere til automatisk af udskrive pa begge sider

14

at opfordre medarbejdere ti automatisk at udskrive i sort/hvid

15

at opfordre medarbejdere til at minimere antallet af print og (banken vil male pa antal udskrifter)

16

at installere *follow you’ pa bankens printere (Haderslev, Tender, processer og IT)

17

at uddanne erhvervsradgivere i beeredygtig dialog med kunderne

18

at uddanne alle medarbejdere i, hvad beeredygtighed er (Eearning fra FU)

19

at integrere baeredygtighedsspegrgsmal i regnskabsanalyser og kreditvurderinger

20

at beeredygtighed skal have selvsteendig fane pa bankens hjemmeside

21

at kgbe strem produceret via danske vindmgller (oprindelsescertifikater)

22

at tilbyde DLR's grgnne lan, hvor kunderne overholder kravene for lantypen

23

at tilf gje baeredygtighed pa 'radgivningsservietten’

24

at finde ud af, hvordan ESG skal veere en del af radgivningen til privatkunder

25

at unders@ge muligheden for at blive baeredygtighedscertificeret af anerkendt udbyder

26

at indlede dialog med leverander, s& banken er klar til at handtere krav om affaldssortering

9. Bilag 2

Kreditbanken gnsker inden udgangen af Q4 2023

at arbejde for, at banken bliver CO2 neutrale ved udgangen af 2023

at opseette mal for hvor mange kundevendte dokumenter, der bliver underskrevet elektronisk

at undersgge muligheden for solceller pa bankens bygninger

at undersgge muligheden for at ggre bankens ladestandere offentligt tilgaengelige

at revurdere MUS-samtalerne og integrere baeredygtighed i dem

at tilbyde medarbejdere mulighed for et fleksibelt arbejdsliv

N|jojloa|dh|w ][N |~

at arrangere 'ga hjem mgder’ om baeredygtighed og energioptimering
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