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Bestyrelsen har pa et bestyrelsesmgde den 14. april 2021 igen besluttet, at aflsnningsudvalget
udggres af den samlede bestyrelse. Bestemmelserne i dette kommissorium gaelder derfor for
bestyrelsen som helhed.

Bestyrelsens naestformand er formand for aflgnningsudvalget.

Beslutningen om, at aflgnningsudvalget udggres af den samlede bestyrelse gaelder indtil besty-
relsen matte traeffe en anden beslutning.

1. Formdlet med kommissoriet

Formalet med kommissoriet er at sikre, at Kreditbanken lever op til gaeldende regler, herunder
"Lov om finansiel virksomhed § 77 c” og "Bekendtggrelse om Ignpolitik samt oplysningsforplig-
telser om aflgnning i finansielle virksomheder og finansielle holdingvirksomheder”.

Aflgnningsudvalget er etableret med henblik pd at forestd det forberedende arbejde i forhold til
bestyrelsens beslutninger vedrgrende aflgnning i banken.

Aflgnningsudvalget andrer ikke bestyrelsens ansvar eller befgjelser. Det er den samlede be-
styrelse, der har ansvaret for styring af bankens risici, men udvalgets arbejde er et vigtigt led i
det forberedende arbejde.

Kreditbanken Side 1 af 3 sider
April 2022/sk



Kommissorium

2. Mgder

Mgder i aflgnningsudvalget afholdes jf. arsplanen for bestyrelsens arbejde, dog mindst 2 gange
om aret og i gvrigt sa ofte formanden for udvalget finder det ngdvendigt. Ethvert medlem af
aflgnningsudvalget kan derudover anmode om afholdelse af mgde i udvalget, nar vedkom-
mende finder det ngdvendigt.

Direktionen, medarbejdere i banken og eksterne personer kan efter indkaldelse deltage i be-
handling af emner pa Ignningsudvalgets mgder.

Formanden for aflanningsudvalget udarbejder dagsorden for mgder i udvalget. Dagsorden for
hvert m@gde sendes til udvalgets medlemmer mindst 3 dage forud for mgdet - med mindre helt
specielle forhold ngdvendigger et kortere varsel.

Aflgnningsudvalget er beslutningsdygtigt, ndr over halvdelen af medlemmerne er til stede. Be-
slutninger traeffes med simpelt flertal. I tilfaelde af stemmelighed har udvalgets formand den
afggrende stemme.

Der udarbejdes referat af mgderne i aflgnningsudvalget. N&r udvalgets mgder afholdes umid-
delbart forud for et mgde i bestyrelsen, kan formanden - eller i formandens fravaer et andet
udvalgsmedlem - afgive forelgbigt, mundtligt referat til bestyrelsen.

3. Bestyrelsens opgaver som fglge af at varetage funktionen som af-
lgnningsudvalg

I overensstemmelse med Lov om finansiel virksomhed og bekendtggrelse om Ignpolitik og op-
lysningsforpligtelser om aflgnning i finansielle virksomheder skal aflgnningsudvalget foresta det
forberedende arbejde for bestyrelsens beslutninger om aflgnning, herunder Ignpolitik og andre
beslutninger herom, som kan have indflydelse pa bankens risikostyring og i den forbindelse fo-
resta de opgaver og pligter, der fglger af lovgivningen, og som bl.a. er de fglgende:

e At radgive bestyrelsen om udformning af Ignpolitikken, bistd bestyrelsens med at pase
overholdelsen af den, vurdere om Ignpolitikken er opdateret og om ngdvendigt fores|d
&ndringer til den

e At sikre, at de oplysninger om bankens Ignpolitik og —praksis, der forelaagges general-
forsamlingen, er tilstraekkelige

e At vurdere, om bankens procedurer og systemer er tilstraekkelige og tager hgjde for
bankens risici forbundet med forvaltning af kapital og likviditet i forhold til aflannings-
strukturen

e At sikre, at Ignpolitik og —praksis stemmer overens med og fremmer en sund og effektiv
risikostyring, forretningsstrategi, veerdier og langsigtede interesser

e At sikre, at uathangige kontrolfunktioner og andre relevante funktioner inddrages idet
omfang, det er ngdvendigt for at gennemfgre de ovenstdende opgaver. Og hvis det er
ngdvendigt, s8 ogsa sgge eksterne radgivning

e At sikre, at udvalget i det forberedende arbejde under henvisning til den vedtagne Ign-
politik bl.a. varetager bankens langsigtede interesser, herunder i forhold til aktionaerer,
andre investorer og offentlighedens interesser

e At varetage andre opgaver om aflgnning, herunder forberede bestyrelsens opgave med
udpegning af vaesentlige risikotagere, bankens efterlevelse af Ignpolitikken og saerlige
krav pa boligomradet (boligkreditdirektivet).

Som fglge af anbefalinger om god selskabsledelse skal aflanningsudvalget forud for generalfor-
samlingens godkendelse fremkomme med udvalgets forslag til bestyrelsen om vederlag til
medlemmer af bestyrelsen og direktion og sikre, at vederlaget stemmer overens med bankens
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lgnpolitik og vurderingen af den pagseldendes indsats. Derudover skal udvalget indstille en Ign-
politik, der generelt skal geelde for banken.

Aflgnningsudvalget foretager arligt en evaluering af effektiviteten i sit arbejde med henblik pa
at tilrettelaegge den kommende periodes arbejde i udvalget.

4. Ressourcer og rapportering
Aflgnningsudvalget har mulighed for at udnytte alle de ressourcer, som udvalget sk@gnner ngd-
vendige, herunder ekstern radgivning.

Aflgnningsudvalget rapporterer og indstiller til bankens bestyrelse vedrgrende de opgaver, der
fremgdr af kommissoriet.

5. Offentligggrelse

P& bankens hjemmeside og/eller i &rsrapporten offentligggres

e aflgnningsudvalgets kommissorium

« udvalgets vaesentligste aktiviteter i arets Igb og antallet af mgder i udvalget

e navnene pa medlemmerne af udvalget

e oplysninger om, hvordan banken lever op til kravene om at nedsczette et aflgnningsud-
valg.

Derudover kan banken pd bankens hjemmeside og/eller i &rsrapporten vaelge at offentligggre

e en oversigt over medlemmernes deltagelse i udvalgets mgder.

6. Logbog

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 18. april 2012, er usendret godkendt pd bestyrelsesmgdet den 17. april
2013 og geelder saledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 17. april 2013, er behandlet og godkendt pd bestyrelsesmgdet den 9.
april 2014 og geelder sdledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 9. april 2014, er godkendt pd bestyrelsesmgdet den 6. oktober 2014 og
geelder s8ledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 6. oktober 2014, er godkendt pa bestyrelsesmgdet den 15. april 2015

og galder sdledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 15. april 2015, er godkendt pa bestyrelsesmgdet den 9. marts 2016 og
geelder s8ledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 9. marts 2016, er godkendt p& bestyrelsesmgdet den 19. april 2017 og
geelder s8ledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 19. april 2017, er godkendt p8 bestyrelsesmgdet den 18. april 2018 og
geelder s8ledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 18. april 2018, er godkendt p& bestyrelsesmgdet den 10. april 2019 og
geelder s8ledes fra det tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 10. april 2019, er godkendt pd bestyrelsesmgdet den 14. august 2019

og gzlder sdledes fra dette tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 14. august 2019, er godkendt pa bestyrelsesmgdet den 15. april 2020 og
geelder saledes fra dette tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 15. april 2020, er godkendt pd bestyrelsesmadet den 14. april 2021 og geel-
der séledes fra dette tidspunkt.

Kommissoriet, der aflgser et gaeldende fra 14. april 2022, er godkendt pd bestyrelsesmgdet den 13. april 2022 og geel-
der séledes fra dette tidspunkt.
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